Oopa3zan 0p 2.

[punor 6p. 2

1. HA3UMB ITPOJEKTA:
CTABOBH HACTABHHUKA 1 CTYIEHATA KAO PAKTOP YIIPABJ/bAFbA
KBAJINTETOM HACTABE HA YHUBEP3UTETHUMA PEIIYBJINKE CPIICKE

2. IIudpa noa kojoM je npujaB/beH Npojexat y npBoj u3o6opHoj pasu:
YKHAQ9

3. Hocuaan peanusanuje npojexra:

Ha3uB nHCcTHTYIIM]€ HOCHOIIA TPOjeKTa dunozodcku paxkynrer,
a) Hctouno CapajeBo, Karenpa 3a
TICUXOJIOTH]Y
) Anpeca Agnexce [llanTrha 66
JUB (jennHCTBEHU UACHTHU(PHUKAITMOHH 4400592530000
B) .
6poj)
r) | Mme u npesume pextopa/aekana/nupexropa | Ilpod. np Munenkollukyna
) Tenedon/dakc +38757223479, (lokal 1315,
A 1316), +38765272448
) WnTepuer u e-mail agpeca cikota@neobee.net,
psihologija@filozof.org
Wuctpykuuja 3a miahame: 551-001-00009070-76
e) | (Kupo-pauyn Hocnona npojexta,6anKa,oynercka 0831013
opraHu3aIja, BpcTa Ipuxo/ia) 731226

4. Wwme, npe3nMe H HAYYHO-UCTPAKMBAYKO UM HAYYHO-HACTABHO 3Bamhe
KoopauHaTropa npojekra: [Ipod./p Parko Jlynheposuh
[Tpod. np Aparosmsy6 Kpuera



mailto:cikota@neobee.net
mailto:psihologija@filozof.org

5. Tlogaum o MpojeKTHOM THMY KOjH y4yecTBYje y u3Bohemy npojekra (crrcax
YJIAaHOBA IIPOjEKTHOT TUMa /(PYyHKIIHja Ha TIPOjEKTY):

Hay4yHo-HcTpaKuBaYKO DyHKIHja HA
P.op HNme u npe3nme WIH HAYYHO-HACTABHO NMPOjeKTy
3Bambe
1 [Tpod. [p Patko JIOKTOp TICUXOOIIKUX Hocuon
' Jlyuaheposuh HayKa, peIoBHU Tipoecop MpOjeKTa
[Tpod. p Hparosmsy6 Kpnara | JIOKTOp NCHXOTOIIKHX KOOPJAMHATOP
2. HayKa, BAHPEAHU
npodecop
3 I'opjana Konenun MarucTap IMCUXOJIOUIKUX UCTPAXUBAY
HayKa
4 Harama Koctuh MarucTap MCUXOJIOUIKUX UCTPAXUBAY
HayKa
5 [lyaj6 ConakoBuh TUIUIOMUPAHU TICUXOJIOT, UCTpa’KUBay
' ACUCTEHT
6 Cwexana Cranap JUIITIOMUPAHHU [ICUXOJIOT, HCTpaknuBay
' ACUCTEHT

6. Ipwujensor penensenta npojexra: Illpod. xp Mumo Kyauh

Mjecro: Ilaxe ITornuc oBnamheHor auma
Jarym: 30.11.2009.

Harnomena:

JloxkymeHTanHja KOjy je MOTPeOHO TO0CTABUTH:

1. Opnyka HaydyHOT, OJTHOCHO, HAYYHO-HACTaBHOT BHjeha ycTaHOBE y K0jOj ce
0JIBHja peasin3aliija mpojeKTa o JJaBamky CarilaCHOCTH 3a U3paay MpojeKTa;

2. Hay4yHe pedepeHLe HCTPAKUBAUYKOI THMAa Yy BE3W Ca NPEAMETHUM
MIPOjEKTOM;

3. mojamy 0 MCTPaKMBAYKO] OMpeMH (pacroiiokuBa MCTPAKUBAUKa OIMpPEMa,
Mo3ajMJbeHa MCTpaKMBadKa olpeMa M HeaocTajyha ucTpaxuBayka onmpema
noTpeOHa 3a n3Bohewe MpojeKTa);

4. crmcak W CarJIaCHOCT YjaHOBa MPOJEKTHOT THMa O ydemhy Ha MPOjeKTy
(uMe ¥ mpe3uMe wiaHa, (yHKIH]ja Ha IPOjeKTy, MAaTUYHHU OpOj U MOTITUC);

5. TOTBpAa O €BEHTYaJIHO] 3aMHTEPECHPAHOCTH 3a PE3yJiTaTe IMPOjeKTa O]l
CTpaHe JOpYTruxX OpraHM3aluja MCcKazaHe Kpo3 ydemrhe y cypHUHaHCUpaAmy
npojekra (1oMahem/cTpaHoMm).

6. IlotBpma na je mpojekaT auo MehyHapoIHE HAyYHO-HCTPaKUBAUKE

capa/iibe/Tporpama, yKOJIHKO C€ pajid O TOMEHYTOM BHJY Capaibe.




PROJEKT:
STAVOVI NASTAVNIKA | STUDENATA KAO FAKTOR UPRAVLJANJA
KVALITETOM NASTAVE NA UNIVERZITETIMA U REPUBLICI SRPSKOJ

Projekat se odnosi na visoko obrazovanje u RS-u, sa ciljem unaprijedenja provodenja reforme

visokog obrazovanja na univerzitetima u Republici Srpskoj.

Kratak opsi projekta

Osnovna ideja je da se sprovede empirijsko neeksperimentalno istraZzivanje putem koga ¢e se na
sistematski nacin sagledati razlic¢iti aspekti sprovodenja Bolonjskog procesa. U cilju dobijanja
objektivnijih rezultata planirani uzorak je 1400 ispitanika kojim ¢e biti obuhvaceni studenti i

profesori na svim univerzitetima u BiH.

U fokusu prouc¢avanja bice tri osnovne komponente opSteg stava o vrijednosti nastave:
1. niz posebnih stavova o opStem kognitivnom odnosu ispitanika prema vrijednosti nastave
na univerzitetima (vrijednosna komponenta stava),
2. niz procjene preko kojih su ispitanici mogli izraziti afektivni odnos prema relevantnim
stvarima i pojavama vezanim za nastavu na univerzitetima (afektivna komponenta stava),
3. u treéu grupu posebnih stavova spadaju miSljenja ispitanika koja ukazuju na
voljnu/akcionu komponentu opsteg stava prema nastavi (konativna komponenta stava).

Imaju¢i u vidu da se promjene najprije moraju desiti u svijesti ljudi koji se bave razvojem
nastavno-nau¢nog rada na univerzitetima ovdje i danas, najprije je vazno sagledati u kom
smislu egzistirajuci stavovi i vrijednosne orijentacije kod studenata i, pogotovo, nastavnika
mogu biti faktor otpora promjenama koje iziskuje Bolonjski proces. Drugim rijeCima,
istrazivanje ¢e doprinijeti naucnoj analizi i rasvjetljavanju najbitnijeg faktora/uslova valjanog

zazivljavanja normativno "uokvirene" reforme visokog obrazovanja.



Ciljevi projekta

Isitrazivanje ¢e imati dvostruki cilj: naucni, kad se Zeli sagledati priroda (smjer i intezitet)
povezanosti unutar i izmedu posmatranih grupacija varijabli (s jedne strane, kao povezanost
unutar stavova i unutar organizacionih i li¢nih faktora stavova i, s druge strane, kao
povezanost izmedu ove dvije grupe varijabli) i prakticni, kad dobijeni rezultati mogu posluziti
za valjanu organizacionu rekonceptualizaciju, prije svega u pravcu podizanja kvaliteta nastave

na BH univerzitetima.

Aktivnosti planirane da se preduzmu u okviru projekta

e lzrada projekata istraZzivanja: operacionalizacija predmeta teorijskog i empirijskog
prouCavanja - sa naglaskom na izbor socijalnih i li¢nih faktora faktora koje treba
posmatrati kao znacajne za reformu univerzitetske nastave postavljanje hipoteza;
koncipiranje metodoloSke procedure, te izbor i konstrukcija instrumenata za prikupljanje
podataka (upitnika, skala stavova, protokola za analizu sadrzaja dokumentacije...);
specifikacija termin-plana aktivnosti.

e Komparativna analiza sadrZaja dokumentacije koja bi ukazala na relevantne determinante
nastave na univerzitetima u Republici Srpskoj

e Analiza sadrZaja naucnih rasprava u RS i u zemljama okruZenja o reformi univerzitetske
nastave

e Uvid u prakti¢na rjeSenja drugih zemalja, analiza i komparacija stanja u "interesantnim™
zemaljama

e Kreiranje i Stampanje baterije mjernih instrumenata (za studente i za nastavnike)

e Projektovanje uzorka organizacionih jedinica posmatranja i uzorka studenata i nastavnika,;
Pisanje (preliminarnog i zavrsnog) izvjestaja

e Prezentacija rezultata i1 dobijanje feedback informacija: priprema publikacija,
organizovanje okruglih stolova na kojima bi ucestvovali relevantni stru¢njaci i naucnici,
analiza sadrzaja iznesenih opservacija rezultata i projekcija novih rjeSenja, projektovanje

tehnologije uvodenja 1 zazivljavanja primjena u sferi univerzitetske nastave.



Ocekivane koristi od projekta

e Objektivno spoznavanje kvaliteta univerzitetske nastave u Republici Srpskoj

e Identifikacija najbitnijih organizacionih i li¢nih faktora koji determiniSu efikasnu
implementaciju Bolonjskog procesa

e Identifikacija najslabijih organizacionih tacaka uspjeSne implementacije  reforme
univerzitetske nastave

e Projekcija novih rjesenja i nove tehnologije za njihovu prakti¢nu relaizaciju

e Monografija

e Radovi u ¢asopisima i na nau¢nim skupovima

HayuHne pedepeHue HCTpa)KMBAYKOI THMA y Be3H €a MPeJAMETHUM NPOjeKTOM

IIpo¢. np Parko Aynheposuh

(2003) Exykamuja kaapoBa y JJOKaTHHM opranuma ympase u camoymnpase, LIITC/I, CapajeBo
(2004) OcHoBu nicuxosoruje meHamkmenta, ®AM, Hosu Can

(2006) KougaukTu u cTpareruje moHarama MeHapkMenTa hakynrera, [ogumiHjak @D, U.
CapajeBo

(2006) Penanmje n3mely mcuxocoMaTcKOr CTaryca yUeHHKa M CTyJCHATa M HjHXOBOT yCIexa y
nporpamcku qudepenimpanoj Hacrasu @B, 36opuuk pagosa, POK, Hosu Can

Ipo¢. np Aparobyd Kpuera

(1996) [pymrBeHe npomjeHe, Kpu3a BpHjeJHOCTH U BacIUTHO JIjeloBame, ,,Hara mkoma, op. 1-
2, bama Jlyka.

(2003) IIpomjene y oOpa3oBamby M WHTEpPAaKTMBHA HacTaBa, ,,HactaBa“ Op. 2, PemyOmmuku
nenaroniku 3asoj, bama Jlyka.

(2005) Merone yuemwa y cBHUjeTIy IpoMjeHa y oOpa3oBamy, Yy 300pHUKY ,,CTame, mpodieMu U
nepcnektuBe neaaroruje buX, dunozodcku pakynrer Yuusepsutera y CapajeBy..

Mp I'opjana Kosneaun

(2009) ITeprienmuja 0cOOMHA YHUBEP3UTETCKMX HACTABHUKA KOJ| CTy/I€HATA jaBHUX W MMPUBATHUX
¢bakyntera, PAnosu ®unozodekor dakynrera, kiura 2, [Narne.

(2008) CraBoBM O BpHjeAHOCTHMMAa HAacTaBe Ha yHUBep3uTeTuMa y buX u emolmoHanHa
KOMIIETEHTHOCT cTyJeHara, Hayka u HacraBa Ha yHUBep3utety, Puinodceku axynrer, [lare.
(2009) Ca JI. Kpuera u A. Kpuera, KoHcTpykinja v Baluamnmja cKajie 3a HCIIUTHBAE OIIITET
CTaBa mpema rnpomMjeHama y oopazopamy, Pagosu @unozodcekor dakynrera, kwura 2, [lame.



Mp Harama Kocruh

(2003) Opranuzanuja HacTaBe Ka y3pOK TeIIKOha KoJ ydyeHHKa, y: HacraBa: HaydyHu ¥ CTpyYHH
uHpopMaTUBHU Yacomuc, 6p.2 (ctp.91-102), Penybanuku nenaromku 3aBoa, bama Jlyka;

(2009) ca I'pyjuh, H. Kako na 6aBmeme cioptoM He Oymae 3moymnorpeda nere, Hayka u HactaBa
Ha yHUBep3uTery, llane.

Ilyajo Conaxkosuh

(2009) 3amOBOJLCTBO KMBOTOM M 3aJ0BOJBCTBO CTYIHjeM KOJ CTyleHara Iicuxolioruje, 1.
Konrpec ncuxonora buX ca mehynapogaum yuenthem, Capajeso.

(2008) Paznmuke y craBoBMMa IIpeMa BpHjEIHOCTHM HAcTaBe CTyAeHaTa ¢ OO3UpOM Ha
3aJJ0BOJBCTBO, CIPEMHOCT Ha aHrakoBawke U TOAUHY cTyauja, Hayka u HacraBa Ha
yHUBep3urery, [laie.

Cwexana Cranap

(2008) CraBoBu cTyneHaTa O BPHjEIHOCTH HAacTaBe Ha yHHMBep3uTeTHMa y buX ¢ o03upom Ha
T0J1, MjeCTO, MOTHB ITIOCTUTHYha Te cTHIIOBe )1BOTa, Hayka u HacTaBa Ha yHHUBEp3UTETY, [lae.
(2008) TIlcuxonomko couujaHd (aKTOPH Kao OJAPEAHHUIIE pa3Boja MeHayepa, Yacomuc 3a
JpYIITBEHA NMUTama ,, AKTyeTHOCTH , bama Jlyka.

ATTITUDES TEACHERS AND STUDENTS AS A FACTOR INFLUENCING THE
QUALITY OF TEACHING MANAGEMENT ON UNIVERSITY S OF REPUBLIC OF
SRPSKA

Abstract

The main idea is to conduct an empiric non-experimental research so as to systematically get an
insight into various aspects of the implementation of the Bologna process. With a view to
obtaining objective result, planed sample is N=1400 participants who will encompass students
and professors from all universities in RS.

The research will have double aim: scientific (analyze the interconnections between the observed
variables) and practical (the obtained results from the research can be used for a quality

reorganization of the teaching process in RS).

Key words: quality of teaching, attitudes, research
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3akoHa O BHCOKOM oOpaszoBamy (“CiykOeHH TIIACHUK

Ha ocHoBy umana 68. craB 7.
HacraBHo-HayuHo Bujehe ®Pumiio3zodckor

Peny6muke Cpricke”, 6poj 85/06 u 30/07 ),
¢dakynrera YuuBep3uteta y Mcrounom CapajeBy, Ha 146. cjemnuu oapxkanoj 5. 11. 2009.

TOJMHE, TOHU]ETIO je
OLJYKY
O JABABY CATJTTACHOCTH 3A U3PAJITY HAYUHO-UCTPAXKMBAYKOI ITPOJEKTA

I
Jlaje ce cariacHOCT 3a H3paJy HayYHO-UCTPAKMBAYKOT IIpOjeKaTa I0J Ha3uBOM
»CTABOBU HACTABHUKA W CTYVJ[EHATA KAO ®AKTOP VIIPAB/hAHA
KBAJIMTETOM HACTABE HA YHUBEP3UTETHMA PEITYBIIUKE CPIICKE".

I
Opnnyka cTymna Ha CHary JaHOM JOHOIICHA.

HocraButu:

MunucrapcTBy Hayke u TexHojoruje Penyonuke Cprcke,

- VY cnouce,
- ApxuBmu.

NNPEACIEJHUK BUJERA

[Tpod. np Munenko [lukyna
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